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УВЕДОМЛЕНИЕ
о переходе на электронные листки нетрудоспособности
Сообщаем Вам, что с 2022 года все организации переходят на электронные листки нетрудоспособности (больничные). 
С 1 января 2022 года на основании Федерального закона от 30.04.2021 № 126-ФЗ основанием для назначения и выплаты пособия по временной нетрудоспособности и пособия по беременности и родам будет являться электронный листок нетрудоспособности. 
Медицинские организации и будут оформлять листки нетрудоспособности только в электронной форме, обмен данными будет производиться также в электронной форме. Сведения, необходимые для назначения и выплаты пособий, работодатели должны направлять в ФСС в течение 3 рабочих дней.
Работники не обязаны приносить распечатку больничных, талоны из поликлиники и другие виды бумажных носителей с 1 января 2022 года.
Для приема электронных больничных на оплату достаточно сообщить в бухгалтерию организации только номер листка – по телефону, по электронной почте, лично.  
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