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             _________________________________________________________________
                        (наименование работодателя
                                адрес, ИНН)

                               Приказ N ___
              о направлении работника в загранкомандировку 

г. __________                                         "___"________ ____ г.

    На   основании   служебной  записки  от  "___"________  ____  г.  N ___
_________________________ в целях _________________________________________
   (должность, Ф.И.О.)                  (указать цель командировки)
приказываю:

    1. Командировать ______________________________________________________
                               (Ф.И.О., должность работника)
с  "___"________  ____  г.  по "___"________ ____ г. сроком на __________ в
_____________________________________ для _________________________________
       (название страны, адрес)
_______________________.
    2.   Главному   бухгалтеру  выдать  _________________________  аванс  в
                                           (Ф.И.О. работника)
____________________________ в размере ________ (__________) в соответствии
   (наименование валюты)
с   Положением   о командировках,    утвержденным   _______________________

    3.    Отделу    кадров:    оформить    визу и _________________________
___________________________________________________________________________.
     (должность, Ф.И.О. работника)
    5.  В  течение  трех рабочих  дней  с  даты возвращения из командировки
_______________________________ сдать:
      (Ф.И.О. работника)

    - отчет о выполненном служебном задании;
    - авансовый отчет о сумме, потраченной во время отъезда.

    Основание: Служебная записка от "___"________ ____ г. N ___.
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