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ОТКАЗ
от присоединения к региональному соглашению о минимальной заработной плате

 

	_________
	__________


 


Пользуясь правом, предоставленным статьей 133.1 Трудового кодекса РФ, в связи с ____________________________________________________________________ уведомляем Вас, что ___________ отказывается от присоединения к региональному соглашению ____________________________________.


Приложения:

· протокол консультаций ___________ с профсоюзом;
· предложения ___________ по срокам повышения минимальной заработной платы сотрудников до размера, предусмотренного региональным соглашением _____________________________________________.

 

	
	
	
	
	

	(должность руководителя предприятия)
	 
	 
	 
	 

	М.П.
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	Главный бухгалтер
	 
	 
	 
	


